
 
 
 
 

คำสั่งวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ 
ที ่ ๒๖๕/2569 

  เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
                          ของหน่วยงานภาครัฐ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

----------------------------------------------------- 
  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐหรือ Integrity and 
Transparency Assessment หรือที่เรียกว่าการประเมิน ITA ถือเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐ
เครื่องมือหนึ่ง โดยเป็นเครื่องมือในเชิงบวกที่มุ่งพัฒนาระบบราชการไทยในเชิงสร้างสรรค์มากกว่ามุ่งจับผิด
เปรียบเสมือนเครื่องมือตรวจสุขภาพองค์กรประจำปี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐทั่วประเทศ 
ได้รับทราบถึงสถานะและปัญหา การดำเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร ผลการประเมิน  
ที่ได้ จะช่วยให้หน่วยงานภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน การให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวก และตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการ
ยกระดับ มาตรฐานการดำเนินงานภาครัฐ ดังนั้น การประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส เพียงเท่านั้นแต่ยังเป็นการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน 
เพ่ือให้ทราบถึง ช่องว่างของความไม่เป็นธรรมและความด้อยประสิทธิภาพ สำหรับนำไปจัดทำแนวทาง
มาตรการต่างๆ ในการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป ดังนั้น วิทยาลัย
อาชีวศึกษาแพร่จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
  ๑. คณะกรรมการอำนวยการ มีหน้าที่ อำนวยการ ประสานงาน ให้การสนับสนุน กำกับ ติดตาม และ
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ประกอบด้วย 

1.1 นายอนรรฆ ชนาธินาถพงศ์ ประธานกรรมการ 
1.2 นายศิริชัย นาระกันทา รองประธานกรรมการ 
1.3 นางปราณี ต่อมดวงแก้ว รองประธานกรรมการ 
1.4 ว่าที่ร้อยตรีเรวัธ จิตจง รองประธานกรรมการ 
1.5 นางสาวทิพกฤตา อินไชย กรรมการและเลขานุการ 

   

      ๒. คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ กำกับ ติดตาม จัดระบบการ
ดำเนินการ อำนวยความสะดวก สนับสนุนช่วยเหลือติดตามการดำเนินงานประเมินให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ให้คำแนะนำในการแก้ไขปัญหาให้กิจกรรมการประเมินเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ประกอบด้วย 
 

2.1 นางสาวทิพกฤตา  อินไชย ประธานกรรมการ 
2.2 นางลัดดาวัลย์  ไชยะรินทร์ กรรมการ  
2.3 นางสาวรัชต์ธร  พรหมศิลป์ กรรมการ  
2.4 นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์ กรรมการ  
2.5 นางสาวพรรณลักษณ์  มหาวัน กรรมการและเลขานุการ 
2.6 นางสาวปาริชาต  สวยรูป กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
2.7 นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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          3. คณะกรรมการประเมินวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( Internal integrity and 
Transparency Assessment : IIT) มีหน้ าที่  เก็บข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียภายใน ตั้ งแต่ ระดับ
ผู้อำนวยการ ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่และบุคลากรอ่ืนๆ ที่ทำงานให้กับสถานศึกษามา
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า ๑ ปี ผ่านทาง URL หรือ OR Code ซึ่งจะเป็นการตอบเข้าสู่ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศโดยตรง ประกอบด้วย 

3.1  นางปราณี  ต่อมดวงแก้ว ประธานกรรมการ 
3.2  ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ กรรมการ 

  ลูกจ้าง เจ้าหน้าที่และบุคลากรอื่นๆ  
3.3  นางสาวรัชต์ธร  พรหมศิลป์ กรรมการ 
3.4  นางนงนุช  ไพกุมภัณฑ์ กรรมการ 
3.5  นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก กรรมการ 
3.6  นางสาวนันท์นภัสร์  ไชยยานุกูลภาพ กรรมการ 
3.7  นางสาวธัญชนก  วงษ์เวช กรรมการ 
3.8  นายเอกภพ  มะโนอินทร์ กรรมการ 
3.9  นางสาวพรรณลักษณ์  มหาวัน กรรมการและเลขานุการ 

3.10  นางสาวปาริชาต  สวยรูป กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
3.11  นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  
 

     4. คณะกรรมการประเมินวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External integrity and 
Transparency Assessment : EIT) มีหน้าที่  เก็บข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก จากบุคคล  
นิติบุคคล บริษัทเอกชน หรือหน่วยงานรัฐ อื่น ๆ รวมทั้งผู้ปกครอง และผู้เรียน ที่เคยมารับบริการหรือมาติดต่อ
ตามภารกิจของสถานศึกษานับตั้งแต่ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 เป็นต้นมา ด้วยตนเองผ่านทาง URL หรือ 
OR Code ซึ่งจะเป็นการตอบเข้าสู่ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโดยตรง ประกอบด้วย 
 

4.1  นายศิริชัย  นาระกันทา ประธานกรรมการ 
4.2  นางสาวรัชต์ธร  พรหมศิลป์ กรรมการ 
4.3  นางปาริชาติ  แสงหล้า กรรมการ (นักเรียน นักศึกษา) 
4.4  นางสาวพัชรดา  พงศ์พัฒนาวุฒิ กรรมการ (บุคคล สถานประกอบการ) 
4.5  นางสิริพร  ประจญมาร กรรมการ (ผู้ปกครอง) 
4.6  นางสาวกรรณิการ์  เค้าหม่อง กรรมการ (แม่ค้าโรงอาหาร) 
4.7  นายธวัชชัย  คำวงษา กรรมการ 
4.8  นางนงนุช  ไพกุมภัณฑ์ กรรมการ 
4.9  นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก กรรมการ 

4.10  นางสาวนันท์นภัสร์  ไชยยานุกูลภาพ กรรมการ 
4.11  นายเอกภพ  มะโนอินทร์ กรรมการ 
4.12  นางสาวพรรณลักษณ์  มหาวัน กรรมการและเลขานุการ 
4.13  นางสาวปาริชาต  สวยรูป กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
4.14  นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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  5. คณะกรรมการประเมินวัดตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 
Transparency Assessment : OIT มีหน้าที่  ประเมินการเผยแพร่ข้อมูลที่ เป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของ
สถานศึกษา เพ่ือเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ของ สถานศึกษาให้สาธารณชนได้รับทราบใน 7 ประเด็น คือ ข้อมูล
พ้ืนฐาน การบริหารงาน ปฏิสัมพันธ์ข้อมูล และการดำเนินงาน การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ การปฏิบัติ
หน้าที่   การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
มาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้น แสดงถึงความโปร่งใสในการ
บริหารงานและการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ผ่าน URL และข้อมูลเผยแพร่ที่เว็บไซต์
หลักของหน่วยงาน  โดยเป็นการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของสถานศึกษาเพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าถึงข้อมูลในเว็บไซต์หลักของสถานศึกษาได้ ใน 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
  ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล (01 – 017) ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.1  ข้อมูลพื้นฐาน (01 - 05) 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.2  การบริหารงาน ปฏิสัมพันธ์ข้อมูล และการดำเนินงาน  (06 - 09) 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.3  การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ (010 - 011) 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.4  การปฏิบัติหน้าที่  (012 - 015) 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 9.5  การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  (016 - 017) 
  ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต (018 – 023) ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 10.1 การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  (018 - 019) 
   ตัวชี้วัดย่อยท่ี 10.2 มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต  (020 - 023) 
  การเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความโปร่งใสในการบริหารงานและการดำเนินงานของ
สถานศึกษา ทั้งนี้การเปิดเผยข้อมูล พิจารณาจาก 2 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบของการเปิดเผยและ
องค์ประกอบของข้อมูล โดยจะต้องสอดคล้องตามเงื่อนไขครบถ้วนทั้ง 2 องค์ประกอบ จึงจะถือว่าเป็นการ
เปิดเผยข้อมูลตามหลักเกณฑ์การประเมินที่กำหนดเงื่อนไข คือ สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ผ่าน  URL และข้อมูล
เผยแพร่ที่เว็บไซต์หลักของหน่วยงานตามตัวชี้วัด 23  ข้อ ดังนี้ 
 
ตัวช้ีวัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล  ประกอบด้วย 5 ตัวชี้วัดย่อย (17 ข้อมูล) ดังนี้ 
ตัวช้ีวัดย่อยท่ี 9.1 ข้อมูลพื้นฐาน  (01 - 05) 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
o1 โครงสร้าง  
(งานบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล) 
1) แสดงแผนผังโครงสร้างการแบง่ส่วนราชการ 
ของสถานศึกษา แสดงตำแหน่งที่สำคัญและ 
การแบ่งส่วนงานภายใน ยกตัวอย่าง เช่น ฝ่าย 
งาน แผนกวิชา เป็นต้น 
2) แ ส ด งข้ อ มู ล ห น้ าที่ แ ล ะ อ ำน าจ ข อ ง
สถานศึกษาตามที่กฎหมายกำหนด เช่น คำสั่ง
มอบหมายหน้าที่ของสถานศึกษา ระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา เป็นต้น 

นางนงนชุ           ไพกุมภัณฑ์  ประธานกรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก     กรรมการ 
นางสาวนันทน์ภัสร์ ไชยยานุกูลภาพ กรรมการ 
นางสาวธัญชนก  วงษ์เวช กรรมการและเลขานุการ 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 
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ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
o2 ข้อมูลผู้บริหารสถานศึกษา 
(งานศูนย์ดิจิทัลและสื่อสารองค์กร) 
แสดงข้อมูลของผู้อํานวยการสถานศึกษาและ
รองผู้ อํ าน วยการสถานศึกษ าอย่ า งน้ อย
ประกอบด้วย ดังนี้ 
1. ชื่อ-นามสกุล 
2. ตำแหน่ง 
3. รูปถา่ย 
4. ช่องทางการติดต่อโดยตรง เช่น หมายเลข 
โทรศัพท์  หรือ  Line หรือ  E-mail เป็ นต้ น 
(อย่างน้อยหนึ่งช่องทาง) 

นางสาวปิติญา      อาจไชยชาญ  ประธานกรรมการ 
นายวรินทร           แก้วโน        กรรมการ 
นางสาวปิยธิดา       ใจวัง          กรรมการ 
นางสาวหฤทัย        สัจธรรม      กรรมการ 
นางสาวจิระนันท์     มามี           กรรมการ 
ว่าที่พันตรีปิยะศักดิ์  ปิ่นทอง       กรรมการ 
นายเอกภพ    มะโนอินทร์ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

03 แผนพัฒนาสถานศึกษา  
(งานพัฒนายุทธศาสตร์ แผนงานและ
งบประมาณ) 
แสดงแผนพฒันาสถานศึกษาทีม่ีระยะมากกว่า 
1 ปีโดยครอบคลุมปงีบประมาณปัจจุบนัที่มี
ข้อมูลรายละเอียดของแผนฯ อย่างน้อย
ประกอบด้วยดังนี ้
1. ยุทธศาสตรห์รือแนวทาง 
2. กลยุทธิ์  
3. เป้าหมาย 
4. ตัวชี้วัด 

นางลัดดาวลัย์        ไชยะรินทร์  ประธานกรรมการ 
นางสาวปิยะมาศ     เงินยวง       กรรมการ 
นางสาวปาริชาต      สวยรูป       กรรมการ 
นายธวัชชัย            คำวงษา      กรรมการ 
นายทัศนะ             แดนโพธ์ิ      กรรมการ 
นางสาวพิมภิกา       คะชา  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

04 ข้อมูลการติดต่อ 
(งานศูนย์ดิจิทัลและสื่อสารองค์กร) 
แสดงข้ อมู ลการติ ดต่ อของสถานศึ กษ า 
อย่างน้อยประกอบด้วย ดังนี้ 
1. ที่อยู่สถานศึกษา 
2. หมายเลขโทรศัพทของสถานศึกษา 
3. E-mail งานสรรบรรณ 
4. พิกัดที่ตั้งของสถานศึกษา (google Maps) 
5. ช่องทางการติดต่อทางเครือข่ ายสั งคม
ออนไลน์(อย่างน้อยหนึ่งช่องทาง) Facebook, 
Twitter,Instagram, TikTok เป็นต้น 

นางสาวปิติญา       อาจไชยชาญ  ประธานกรรมการ 
นายวรินทร           แก้วโน         กรรมการ 
นางสาวปิยธิดา       ใจวัง           กรรมการ 
นางสาวหฤทัย        สัจธรรม       กรรมการ 
นางสาวจิระนันท์     มามี           กรรมการ 
ว่าท่ีพันตรีปิยะศักดิ์  ป่ินทอง       กรรมการ 
นายเอกภพ     มะโนอินทร์ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

05 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
(งานบริหารงานทั่วไป) 
แสดงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงาน
หรือการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า 
5 ฉบับ เช่นแผนการศึกษาแห่งชาติ ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการการใช้มาตรฐานการ
อาชีวศึกษาระดับ ปวช.และระดับปวส.เป็นต้น 

นางสาววาทินี       ปวงเริ่ม   ประธานกรรมการ 
นางสาวสุจติรา      เมฆอากาศ    กรรมการ 
นางสาวธัญชนก     วงษ์เวช        กรรมการ 
นางนิภาภรณ์        วีระศรี   กรรมการและเลขานุการ 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 
 
 
 
 
 
 

 
 

/ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.๒ … 
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ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.2 การบริหารงาน ปฏิสัมพันธ์ข้อมูลและการดำเนินงาน  (06 - 09) 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
06 แผนปฏิบัติราชการและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำป ี
(งานพัฒนายุทธศาสตร์ แผนงานและ
งบประมาณ) 
1) สรุปผลการใช้จ่ายเงนิปงีบประมาณที่ผา่นมา 
ตามแหล่งที่ได้รับการจัดสรรและประเภท
รายการใช้จ่าย  
2) ประมาณการรายรับงบประมาณจากเงิน
รายได้ (บกศ.) ที่จะยกยอดมาในปีงบประมาณ
ปัจจุบนัและเงนิงบประมาณที่คาดว่าจะได้รบั
จัดสรรในปีงบประมาณปัจจุบนัตามแหล่งที่ 
ได้รับการจัดสรรและประเภทรายการใช้จา่ย  
3) สรุปรายจา่ยปงีบประมาณปจัจุบันตามแหล่ง
ที่ได้รับการจัดสรรและประเภทรายการใช้จ่าย 
4) รายละเอียดโครงการในปีงบประมาณปัจจุบนั 
โดยมีข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วย ดังนี้  
1. โครงการหรือกิจกรรม  
2. งบประมาณที่ใช้  
3. ระยะเวลาที่ใช้ในการดำเนนิการ 

นางลัดดาวลัย์         ไชยะรินทร์  ประธานกรรมการ 
นางสาวปิยะมาศ     เงินยวง       กรรมการ 
นางสาวปาริชาต      สวยรูป       กรรมการ 
นายธวัชชัย            คำวงษา      กรรมการ 
นายทัศนะ             แดนโพธ์ิ     กรรมการ 
นางสาวพิมภิกา       คะชา  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 

07 การรายงานผลการดำเนินงานประจำป ี
(งานพัฒนายุทธศาสตร์ แผนงานและ
งบประมาณ) 
แสดงผลการดําเนนิงานของสถานศึกษา
ประจำปี โดยมีข้อมูลรายละเอียดสรุปผล 
การดําเนินงานย้อนหลัง 1 ปงีบประมาณ 
อย่างน้อยประกอบด้วย ดังนี้  
1. ผลการดำเนนิการโครงการหรือกิจกรรม  
2. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
3. ปญัหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะหรือ 
แนวทางการแก้ไข 

นางลัดดาวลัย์         ไชยะรินทร์  ประธานกรรมการ 
นางสาวปิยะมาศ     เงินยวง       กรรมการ 
นางสาวปาริชาต      สวยรูป       กรรมการ 
นายธวัชชัย            คำวงษา      กรรมการ 
นายทัศนะ             แดนโพธิ์     กรรมการ 
นางสาวพิมภิกา       คะชา  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 

08 รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) 
ของประจำป ี
(งานมาตรฐานและการประกันคณุภาพการศึกษา) 
แสดงรายงานผลการขับเคลื่อนระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาย้อนหลัง  
1 ปกีารศึกษาอย่างน้อย ประกอบด้วย 
1. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา (ผลสัมฤทธิ์) 
 

นางสาวทิพวรรณ    ลาภยศ  ประธานกรรมการ 
นางสาวสุภาพร      ธนะขว้าง     กรรมการ 
นายธนพิพัฒน์       ระวิวัฒน์      กรรมการ 
นางศิริลักษณ์        ปิ่นทอง  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 

/ข้อมูลประกอบการพิจารณา … 
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ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
2. จุดเด่นของการขับเคลื่อนระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
3. จุดที่ควรพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบ 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของ 
การขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภาย 
ในสถานศึกษา 

  

09  ข่าวประชาสัมพันธ์ 
(งานศนูย์ดิจิทลัและสื่อสารองคก์ร) 
แสดงขอ้มูลข่าวสารต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับ 
การดําเนินงานตามอำนาจหนา้ที่หรือภารกิจ
ของสถานศึกษาเปน็ขอ้มูลข่าวสารที่เกิดขึ้นใน
ปีงบประมาณปัจจบุัน (อยา่งน้อยหนึ่งช่องทาง)   

นางสาวปิติญา       อาจไชยชาญ  ประธานกรรมการ 
นายวรินทร           แก้วโน         กรรมการ 
นางสาวปิยธิดา       ใจวัง           กรรมการ 
นางสาวหฤทัย        สัจธรรม       กรรมการ 
นางสาวจิระนันท์     มามี           กรรมการ 
ว่าท่ีพันตรีปิยะศักดิ์  ป่ินทอง       กรรมการ 
นายเอกภพ  มะโนอินทร์ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 

 

ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.3 การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ (010 - 011) 
 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
010 ประกาศต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัด
จ้างหรือการจัดหาพัสด ุ
(งานพัสดุ) 
แสด งป ระกาศการจั ด ซื้ อ จั ด จ้ า งต ามที่
ส ถ า น ศึ ก ษ า จ ะ ต้ อ ง ด ำ เนิ น ก า ร ต า ม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้ างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ 2560เช่น ประกาศ 
เชิญชวน, ประกาศผลการจัดซื้อจัดจ้างเป็นต้น 
โดยเป็นข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ
ปัจจุบันที่เปิดเผยข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของ
สถานศึกษา 

นางศิริรัตน์          เล็กอ่ิม  ประธานกรรมการ 
นางประภาภรณ์    ธะนะวงค์    กรรมการ 
นายสายยนต์        คิดชอบ       กรรมการ 
นางสาวสิริกลัยา    คิดชอบ  กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 

011 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือ 
การจัดหาพัสดุประจำป ี
(งานพัสดุ) 
แสดงสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของสถานศึกษา
ที่มีข้อมูลรายละเอียดผลการจัดซื้อจัดจ้างตาม
แบบฟอร์มสถานศึกษาหรือตามแบบฟอร์ม
ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของกรมบัญชีกลางที่
เป็นข้อมูลแบบรายเดือนที่มีข้อมูลครอบคลุม
แสดงสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างของสถานศึกษา
เป็นรายงานผลย้อนหลัง 1 ปีงบประมาณ 
 
 

นางศิริรัตน์          เล็กอ่ิม  ประธานกรรมการ 
นางประภาภรณ์    ธะนะวงค์    กรรมการ 
นายสายยนต์        คิดชอบ       กรรมการ 
นางสาวสิริกลัยา    คิดชอบ  กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 

/ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.4 … 
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ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.4 การปฏิบัติหน้าที่  (012 - 015) 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
012 คู่มือหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานภายใน
สถานศึกษา 
(งานมาตรฐานและการประกันคณุภาพการศึกษา) 
แสดงคู่มือหรือขัน้ตอนหรือแนวทางการปฏบิัต ิ
งานตามโครงสร้างของสถานศึกษาที่ใช้ยึดถือ
ปฏิบัติให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยมีข้อมูล
รายละเอียดของการปฏิบัติงานอย่ างน้อย 
ฝ่ายละ 1 เล่ม/ขั้นตอน/งาน (จำนวน 4 เล่ม/
ขัน้ตอน/งาน) 

นางสาวทิพวรรณ   ลาภยศ  ประธานกรรมการ 
นางปาริชาติ         แสงหล้า         กรรมการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานของครูชมรมวิชาชีพ) 
นางสาวพัชรดา      พงศ์พัฒนาวุฒ ิ กรรมการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานของครูนิเทศก์) 
นางสาววาทินี        ปวงเริ่ม          กรรมการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานสารบรรณ) 
นายวรินทร           แก้วโน           กรรมการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการปฏิบัติงานระบบ rms/ศธ02) 
นางสาวสุภาพร      ธนะขว้าง        กรรมการ 
นายธนพิพัฒน์       ระวิวัฒน์         กรรมการ 
นางศิริลักษณ์        ปิ่นทอง  กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

013 คู่มือหรือขั้นตอนการให้บริการ 
(งานกิจกรรม/งานทะเบียน/งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคีและความร่วมมือ/งานครูที่
ปรึกษาและการแนะแนว) 
แสดงคู่มือหรือขัน้ตอนหรือแนวทาง 
การให้บริการประชาชนที่มาติดต่อกับ
สถานศึกษา โดยมีข้อมูลรายละเอียดของ 
การปฏิบัติงาน อย่างน้อย 2 คูม่อื/ขั้นตอน/
แนวทาง ซึง่กำหนดวิธีการข้ันตอนการ
ให้บริการหรือการติดต่ออย่างไรตัวอย่างเช่น 
คูม่ือนักเรยีนนักศึกษา, คูม่ือการลงทะเบียน
สำหรับนักเรียน นักศึกษา, คูม่ือผู้ปกครองหรือ
นักเรียนในระบบศธ 02 เป็นตน้ 
 
 

นางตลับเพชร       ใจเด็จ      ประธานกรรมการ 
นางปาริชาติ         แสงหล้า           กรรมการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการให้บริการนักเรียน นักศึกษาสำหรับ 
การแกก้ิจกรรม) 
นางสาวพัชรดา      พงศ์พัฒนาวุฒิ    กรรมการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการให้บริการนักเรียน นักศึกษา 
ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) 
นางสิริพร            ประจญมาร       กรรมการ 
(คู่มือนักเรียน นักศึกษา) 
นางสาวเยาวเรศ     โอลาด กรรมการและเลขานุการ 
(คู่มือหรือขั้นตอนการให้บริการลงทะเบยีนเรียนนักเรียน 
นักศึกษา) 

นายศิริชัย  นาระกนัทา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

014 E-Service 
(งานศนูย์ดิจิทลัและสื่อสารองคก์ร) 
แสดงช่องทางการให้บริการข้อมูลหรือธุรกรรม
ภาครัฐที่สอดคล้องกับภารกิจของสถานศึกษา
ผ่านเครือขา่ยอินเตอร์เน็ต โดยเชื่อมโยงไปยัง
ช่องทางเวบ็ไซต์หลักของสถานศึกษา โดยที ่
ผู้ขอรับบริการไม่จำเปน็ต้องเดินทางมายัง 
สถานศึกษาเช่น ระบบ ศธ 02 เป็นต้น 
 
 
 

นางสาวปิติญา       อาจไชยชาญ  ประธานกรรมการ 
นายวรินทร           แก้วโน         กรรมการ 
นางสาวปิยธิดา       ใจวัง           กรรมการ 
นางสาวหฤทัย        สัจธรรม       กรรมการ 
นางสาวจิระนันท์     มามี           กรรมการ 
ว่าท่ีพันตรีปิยะศักดิ์  ป่ินทอง       กรรมการ 
นายเอกภพ      มะโนอินทร์ กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ข้อมูลประกอบการพิจารณา … 
 



- ๘ -  

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

015 ข้อมูลเชิงสถิติและความพึงพอใจต่อ
การให้บริการ 
(งานส่งเสริมการวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ)์ 
แสดงขอ้มูลสถิติและความพึงพอใจต่อ 
การให้บริการของสถานศึกษา อย่างน้อย 3 
โครงการ/กิจกรรม/งาน ย้อนหลัง 1 
ปีงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายทวี              ไพกุมภัณฑ์  ประธานกรรมการ 
นายคฑาวุธ           สุขแก้ว        กรรมการ 
(สถิติและความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการอาคาร
สถานท่ี) 
นางสาวนงนุช        สวิง             กรรมการ 
(สถิติและความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการชุมชน) 
ว่าท่ีร้อยตรีอิทธิพล  เทือกธรรม     กรรมการ 
(สถิติและความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการห้องสมุด) 
นายวรินทร           แก้วโน          กรรมการ 
(สถิติและความพึงพอใจต่อการใหบ้ริการข้อมลู
สารสนเทศ) 
นางสาวอัจราภรณ์    พิมพ์ศรี        กรรมการ 
นายกิติธัช              ตันมา          กรรมการ 
นางสาวพิรุฬพิชญ์     ลือโฮ้ง         กรรมการ 
นางสาวภัชณรัญ      เทียนทอง      กรรมการ 
นางสาวกัณฐิกา  เขียวประเสริฐโสภา  กรรมการ 
นางศิริลักษณ์         ปิ่นทอง กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 9.5 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  (016 - 017) 

 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

016 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
(งานบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล) 
แสดงหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลที่ยังใช้บังคบัในสถานศึกษา 
ปีงบประมาณปัจจบุันอย่างน้อยประกอบด้วย 
ดังนี้  
1. การสรรหา คัดเลือก บรรจุและแต่งตั้ง
บุคลากร เช่นการสรรหาและคัดเลือกพนักงาน
ราชการ,ครูพิเศษสอน, เจา้หน้าที่ เป็นต้น  
(กรณีไม่มีการสรรหา ให้ใช้การต่อสัญญา) 
2. การพัฒนาบุคลากรเชน่ พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ 
เป็นต้น 
3. การประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากร เช่น 
รายงานผลการประเมินเงินเดือน เป็นตน้  
4. การสรา้งขวัญกําลังใจ เชน่ การขอพระราช 
ทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์,การแสดงความยนิดี
ครูและบุคลากรทางการศึกษาทีผ่่านการเลื่อน
วิทยฐานะทีสู่งขึ้น,การเชิดชูเกียรติครูและ
บุคลากรดีเด่น เปน็ต้น 

นางนงนุช            ไพกุมภัณฑ์    ประธานกรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก     กรรมการ 
นางสาวนันท์นภัสร ์ ไชยยานุกูลภาพ กรรมการ 
นางสาวธัญชนก   วงษ์เวช  กรรมการและเลขานุการ 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

/ข้อมูลประกอบการพิจารณา … 
 



- ๙ -  

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

017 ประมวลจริยธรรมและการขับเคลื่อน
จริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
(งานบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล) 
แสดงผลการเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรม
ให้แก่ครูและบุคลากรอาชีวศึกษา โดยต้องมี
รายละเอียด อย่างน้อยประกอบด้วย ดังนี ้
1.  แนวปฏิบัติ Do’s & Don’t เพื่อลดความ
สับสนเก่ียวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทาง
ในการประพฤติทางจริยธรรมสำหรับ
สถานศึกษา  
2. ผลการฝึกอบรมหรือกิจกรรมที่มี 
การสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ(ครูและบุคลากรอาชีวศึกษา) 
ในหลักสูตรหรือผลการจัดกิจกรรมส่งเสริม
จริยธรรมที่ดำเนินการโดยสถานศึกษาใน
ปีงบประมาณปัจจบุัน 

นางนงนุช            ไพกุมภัณฑ์    ประธานกรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก     กรรมการ 
นางสาวนันท์นภัสร ์ ไชยยานุกูลภาพ กรรมการ 
นางสาวธัญชนก   วงษ์เวช  กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10  การป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 2 ตัวชี้วัดย่อย (6 ข้อมูล) ดังนี้ 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.1 การจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  (018 – 019) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
018 แนวทางปฏิบัติการจัดการร้องเรียน  
การทุจริต และประพฤติมิชอบ 
(งานบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล/งาน
บริหารงานทั่วไป) 
แสดงคู่มือหรือแนวทางการดำเนินการตอ่เร่ือง
ร้องเรียนที่เก่ียวของกับการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของเจ้าหน้าที่หรือบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษามีข้อมูลรายละเอียดของ 
การปฏิบัติงานอย่างน้อยประกอบด้วย ดังนี้  
1. รายละเอียดวิธีการที่บุคคลภายนอกจะทำ
การรอ้งเรียน  
2. รายละเอียดขั้นตอนหรือวิธีการในการจัดการ
ต่อเร่ืองร้องเรียน  
3. ฝา่ยงานที่รับผิดชอบ (รอง ผอ. บริหาร
ทรัพยากร)  
4. ระยะเวลาดำเนินการ  
5. ชอ่งทางแจ้งเร่ืองร้องเรียน 
 
 

นางนงนุช            ไพกุมภัณฑ์    ประธานกรรมการ 
นางสาววาทินี        ปวงเริ่ม           กรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก    กรรมการ 
นางสาวนันท์นภัสร ์ ไชยยานุกูลภาพ กรรมการ 
นางนิภาภรณ์         วีระศรี           กรรมการ 
นางสาวธัญชนก   วงษ์เวช  กรรมการและเลขานุการ 
 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 

/ข้อมูลประกอบการพิจารณา … 
 



- ๑๐ -  

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 

019 ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
(งานบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล) 
แสดงขอ้มูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของเจ้าหนา้ที่หรือบุคลากร 
ทางศึกษาของสถานศึกษา โดยมีข้อมูล
ความกา้วหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ อย่างน้อย
ประกอบด้วย ดังนี ้
1. จำนวนเร่ืองร้องเรียนทั้งหมด 
2. จำนวนเร่ืองที่ดำเนินการแลว้เสร็จ 
3. จำนวนเร่ืองที่อยู่ระหวางดำเนินการ 
ใหจัดทำข้อมูลเป็นแบบรายเดือน หรือราย 
ไตรมาสหรือราย 6 เดือนที่มีข้อมูลครอบคลุมใน
ระยะเวลา 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ 
ปัจจุบนั 
*กรณีไม่มีเร่ืองรอ้งเรียนให้เผยแพร่ว่าไม่ม ี
เร่ืองรอ้งเรียน 
 

นางนงนุช             ไพกุมภัณฑ์    ประธานกรรมการ 
นายวรินทร           แก้วโน           กรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์มาก     กรรมการ 
นางสาวนันท์นภัสร ์ ไชยยานุกูลภาพ  กรรมการ 
นางสาวธัญชนก      วงษ์เวช  กรรมการและเลขานุการ 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 

 

 
ตัวช้ีวัดย่อยที่ 10.2 มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต  (020 – 023) 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
020 ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) 
(งานบริหารงานทั่วไป/งานศูนยข์้อมูลและ 
การสื่อสารองค์กร) 
1) แสดงประกาศเจตนารมณนโยบายไม่รับ
ของขวัญ(No Gift Policy) ของสถานศึกษาใน
ปีงบประมาณปัจจบุันโดยที่ผูบ้รหิาร ครู  
เจา้หน้าที่และบุคลากรทุกคนจะต้องไม่มี 
การรับและให้ของขวัญที่เกิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งในขณะก่อนและหลงัปฏิบัติหนา้ที่  
ทั้งนี้ลงนามโดยผู้บริหารสถานศกึษาหรือผู้ที่
ได้รับมอบหมายหรือผู้ที่ปฏบิัติหน้าที่แทน  
2) แสดงการดำเนนิการหรือกิจกรรมที่แสดงถึง
การมีส่วนรว่มในการประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่รับของขวัญ (NoGift Policy)  
ของสถานศึกษาเปน็การดำเนนิการใน 
ปีงบประมาณปัจจบุัน 
 

นางสาววาทินี        ปวงเริ่ม   ประธานกรรมการ 
นางสาวสุจติรา       เมฆอากาศ     กรรมการ 
นายวรินทร           แก้วโน           กรรมการ 
นายทัศนะ            แดนโพธิ์        กรรมการ 
นางสาวธัญชนก     วงษ์เวช         กรรมการ 
นางนิภาภรณ์        วีระศรี  กรรมการและเลขานุการ 

นางปราณี ต่อมดวงแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ข้อมูลประกอบการพิจารณา … 
 



- ๑๑ -  

ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
021 การประเมนิผลควบคุมภายในของ
สถานศึกษา 
(งานติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษา) 
แสดงรายการผลประเมินควบคมุภายใน
ย้อนหลัง 1 ปงีบประมาณ อย่างน้อย
ประกอบด้วย  ดังนี้  
1. ด้านสภาพแวดล้อม  
2. ด้านการประเมินความเสี่ยง 
3. ด้านสารสนเทศและการสื่อสาร 
4. ด้านการติดตามและประเมินผล 
 

นางสาวปาริชาต       สวยรูป        ประธานกรรมการ 
นางสมาพร             คิดศรี              กรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ    ศรีจันทร์           กรรมการ 
นางกาญจนา           วีระบูลยฤทธิ์      กรรมการ 
นางสาวพิมภิกา        คะชา    กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

o22 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ให้มี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
(งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู/้
งานผู้สอนรายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต 
จิตอาสา) 
สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
โดยมีองค์ประกอบดังนี้  
1) มีการนําหลักสูตรตา้นทจุริตศึกษาไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนระดับปวช. รหัสวิชา 
20000-2003 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้าง
สุจริต จิตอาสาและระดบั ปวส. รหัสวิชา
30000-2001 รายวิชากิจกรรมเสริมสร้าง
สุจริต จิตอาสา (แผนการเรียนผูเ้รียน หรือ 
ตารางผูส้อนทุกคน) 
2) มีแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชากิจกรรม
เสริมสรา้งสุจริต จิตอาสา หรือแนวทางการจัด
กิจกรรมรายวิชากิจกรรมเสริมสร้างสุจริต  
จิตอาสาของสถานศึกษา 
3) มีผลการวัดและประเมินผลกจิกรรม
เสริมสรา้งสุจริตจิตอาสา ระดบัสถานศึกษา  
ครบ 4 ด้าน ย้อนหลงั 1 ปีงบประมาณ ดังนี ้
ด้านที่ 1 การกระทำและการพดูความจริงไม่
ลักขโมยไม่เอาเปรียบ ไม่ฉวยโอกาส (สัตยจ์ริง 
โปรงใส) 
ด้านที่ 2 การกระทำและการพดูที่แสดงถึง 
การแยกแยะประโยชนส์่วนบุคคลและ
ประโยชน์สว่นรวม   
 

นางวิไลวรรณ         ร่องพืช  ประธานกรรมการ 
นางสาวรพีพร         แพรน้อย        กรรมการ 
นางเปมิกา             อินทรประดิษฐ์ กรรมการ 
นายยุทธนา            เขียวนิล         กรรมการ 
นายธนพิพัฒน์         ระวิวัฒน์        กรรมการ 
นางสาวดวงสมร       เพิ่มขึ้น          กรรมการ 
นางสาวพัชรีภรณ์ กวาวสิบสองกรรมการและเลขานุการ 

ว่าที่ร้อยตรี เรวัธ จิตจง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ข้อมูลประกอบการพิจารณา … 
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ข้อมูลประกอบการพิจารณา ผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตาม 
ด้านที่ 3 การกระทำและการพดูที่แสดงถึง 
การปฏิบัติต่อผู้อ่ืนทีไ่ม่แตกตา่งกัน 
(เสมอภาค ยุติธรรม)   
ด้านที่ 4 การกระทำและการพดูที่แสดงถึง 
การรับผิดชอบต่อตนและผู้อ่ืน การทำตาม
ระเบียบวินยั (ความรบัผิดชอบต่อหน้าที่) 
023 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในสถานศึกษา 
(งานติดตามและประเมินผลการอาชีวศึกษา) 
แสดงโครงการ/กิจกรรม ที่มีวัตถุประสงค ์
ในการส่งเสริมสนบัสนุนการจัดกิจกรรม 
ความซื่อสัตย์สุจริตและความโปร่งใส 
ของสถานศึกษา ปีงบประมาณปัจจุบนั  
อย่างน้อยประกอบด้วย ดังนี ้
1. โครงการ /กิจกรรม 
2. งบประมาณ  
(กรณีไม่ได้ใช้งบประมาณให้ระบุว่า ไม่ใช้
งบประมาณ) 
3. ชว่งเวลาดำเนินการหรือ มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินการ เร่ือง การประเมิน 
คุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน 
ของสถานศึกษาในปีงบประมาณปัจจุบนั  
(มีอย่างใดอยา่งหนึ่ง) 

นางสาวปาริชาต       สวยรูป         ประธานกรรมการ 
นางสาวพรรณลักษณ์ มหาวัน           กรรมการ 
นางสาวรัชต์ธร         พรหมศิลป์        กรรมการ 
นางสาวกัญญาณัฐ    ศรีจันทร์         กรรมการ 
นายวรินทร             แก้วโน            กรรมการ 
นางสาวพิมภิกา        คะชา    กรรมการและเลขานุการ 

นางสาวทพิกฤตา อินไชย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 6. คณะกรรมการจัดทำเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล และประมวลผลคะแนน (แบบ IIT,  
แบบ EITและแบบ OIT ) มีหน้าที่ นำรายละเอียดเกณฑ์การประเมินจากสำนักงาน ปปช. มาปรับใช้ตามบริบท
ของสถานศึกษาเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูลในระบบสารสนเทศของสถานศึกษา  ประมวลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานสำหรับสถานศึกษา อาชีวศึกษาภาครัฐ โดยรวบรวมข้อมูลจาก 
แบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน IIT แบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ภายนอก EIT และแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ OIT  

 

6.1 นางสาวทิพกฤตา อินไชย ประธานกรรมการ 
6.2 นางลัดดาวัลย์ ไชยะรินทร์ กรรมการ 
6.3 นางสาวรัชต์ธร พรหมศิลป์ กรรมการ 
6.4 นางสาวกัญญาณัฐ ศรีจันทร์ กรรมการ 
6.5 นางสาวพรรณลักษณ์ มหาวัน กรรมการ 
6.6 นางสาวปาริชาต สวยรูป กรรมการและเลขานุการ 
6.7  นายวรินทร แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

 

/7. คณะกรรมการ....… 
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 7. คณะกรรมการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบและอนุมัติข้อมูล (IIT, EIT และ OIT) มีหน้าที่ กำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบการประมวลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานสำหรับ 
สถานศึกษาอาชีวศึกษาภาครัฐ โดยรวบรวมข้อมูลจาก แบบวัดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน IIT แบบวัดผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก EIT และแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT และอนุมัติข้อมูล เพื่อให้ผู้ดูแลระบบของ 
สถานศึกษาเป็นผู้กรอกข้อมูลนำเสนอบนเว็บไซต์ของสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
 

7.1 นายอนรรฆ  ชนาธินาถพงศ์ ประธานกรรมการ 
7.2 นายศิริชัย  นาระกันทา  กรรมการ 
7.3 นางปราณี  ต่อมดวงแก้ว กรรมการ 
7.4 ว่าที่ร้อยตรีเรวัธ  จิตจง กรรมการ 
7.5 นางลัดดาวัลย์  ไชยะรินทร์ กรรมการ 
7.6 นางสาวรัชต์ธร  พรหมศิลป์ กรรมการ 
7.7 นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์ กรรมการ 
7.8 นางสาวทิพกฤตา  อินไชย กรรมการและเลขานุการ 
7.9 นางสาวพรรณลักษณ์  มหาวัน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

7.10 นางสาวปาริชาต  สวยรูป กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
7.11 นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
7.12 นางสาวพิมภิกา  คะชา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

 8. คณะกรรมการฝ่ายสร้างการรับรู้ ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการจัดทำข้อมูลแนวทาง 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา 
  - มีหน้าที่  เป็นวิทยากรให้ความรู้ และสร้างความเข้าใจ การจัดทำข้อมูลแนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
 

8.1 นางสาวทิพกฤตา  อินไชย ประธานกรรมการ 
8.2 นางปาริชาต  แสงหล้า กรรมการ 
8.3 นางนงนุช  ไพกุมภัณฑ์ กรรมการ 
8.4 นางวิไลวรรณ  ร่องพืช กรรมการ 
8.5 นางลัดดาวัลย์  ไชยะรินทร์ กรรมการ 
8.6 นางสาวกัญญาณัฐ  ศรีจันทร์  กรรมการ 
8.7 นางสาวพรรณลักษณ์  มหาวัน กรรมการและเลขานุการ 
8.8 นางสาวรัชต์ธร  พรหมศิลป์ กรรมการและเลขานุการ 
8.9 นางสาวปาริชาต  สวยรูป กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

8.10 นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
8.11 นางสาวพิมภิกา  คะชา กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

9. คณะกรรมการฝ่ายจัดทำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีหน้าที่ จัดทำและพัฒนาเว็บไซต์ เพื่อรองรับ
การเผยแพร่ข้อมูลผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่  ประกอบด้วย 

9.1  นางสาวทิพกฤตา  อินไชย ประธานกรรมการ 
9.2  นางสาวปิยธิดา  ใจวัง กรรมการ 
9.3  นางสาวจิระนันท์  มามี  กรรมการ 

/9.4 นางสาวหฤทัย… 
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9.4 นางสาวหฤทัย  สัจธรรม กรรมการ 
9.5 ว่าที่พันตรีปิยะศักดิ์  ปิ่นทอง กรรมการ 
9.6 นางปิติญา  อาจไชยชาญ กรรมการและเลขานุการ 
9.7 นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
9.8 นายเอกภพ  มะโนอินทร์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 

 10. คณะกรรมการฝ่ายเผยแพร่ข้อมูลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา ผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีหน้าที่  ตรวจสอบและอัพโหลดข้อมูลการประเมินตาม
ตัวชี้วัดที่ได้รับมอบหมายผ่านเว็บไซต์ของวิทยาลัยวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่  ประกอบด้วย  
 

10.1 นางสาวทิพกฤตา  อินไชย ประธานกรรมการ 
10.2 นางสาวพรรณลักษณ์  มหาวัน กรรมการ 
10.3 นางสาวรัชต์ธร  พรหมศิลป์ กรรมการ 
10.4 นางสาวปาริชาต  สวยรูป กรรมการ 
10.5 นางสาวปิยธิดา  ใจวัง กรรมการ 
10.6 นางสาวจิระนันท์  มามี  กรรมการ 
10.7 นางสาวหฤทัย  สัจธรรม กรรมการ 
10.8 ว่าที่พันตรีปิยะศักดิ์  ปิ่นทอง กรรมการ 
10.9 นางปิติญา  อาจไชยชาญ กรรมการและเลขานุการ 

10.10 นายวรินทร  แก้วโน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
10.11 นายเอกภพ  มะโนอินทร์ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
11. คณะกรรมการฝ่ายปฏิบัติการจัดการข้อร้องเรียน  มีหน้าที่ ควบคุม กำกับ ดูแล และบริหาร

จัดการข้อร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะต่างๆ ของผู้รับบริการ ตลอดจนพิจารณาและประสานงานเพื่อแก้ไขปัญหา
ที่เกิดขึ้น ประกอบด้วย  
 

11.1 นายอนรรฆ ชนาธินาถพงศ์ ประธานกรรมการ  
11.2 นางปราณี ต่อมดวงแก้ว รองประธานกรรมการ  
11.3 นางสาวปิติญา  อาจไชยชาญ กรรมการ  
11.4 นางนงนุช  ไพกุมภัณฑ์ กรรมการและเลขานุการ  

     
 

  ทั้งนี้   ให้คณะกรรมการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัดและเป็นระเบียบ
เรียบร้อย บรรลุ ตามวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

        
                  สั่ง ณ วันที่  9   มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖9 

 
 
 
                                                         

(นายอนรรฆ  ชนาธินาถพงศ์ ) 
             ผู้อำนวยการวิทยาลัยวิทยาลัยอาชีวศึกษาแพร่ 


